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EL XIX CONVENIO TIC 

PUBLICADO EN EL B.O.E. 
  

El pasado jueves 04 de abril la 

Dirección General de Trabajo del 

Ministerio de Trabajo aprobó la 

inscripción del Convenio y su envío 

al BOE para la correspondiente 

publicación. Finalmente, HOY 

MIÉRCOLES 16/04/2025, el 

Convenio ha sido publicado en el 

Boletín Oficial del Estado nº 92 

con el código de convenio 

99001355011983, con lo que, a 

todos los efectos, es ya de plena aplicación. Os adjuntamos un enlace por si os lo 

queréis descargar del BOE: https://www.boe.es/boe/dias/2025/04/16/pdfs/BOE-A-

2025-7766.pdf  

¿CUÁLES SON LOS EFECTOS ECONÓMICOS DEL CONVENIO? 

 Las Tablas Salariales y la nueva Clasificación Profesional aplican con efectos 

retroactivos desde el 1 de enero de 2025. Por tanto, los atrasos se devengan desde 

esa fecha. 

 Los nuevos importes de las Dietas y el Kilometraje se abonarán desde la fecha 

de firma del convenio 22 de enero de 2025. Los 17,68€ brutos de pago en 

compensación de gastos por trabajo a distancia se abonarán también desde 

esa misma fecha, sin efectos retroactivos. 

¿A QUIÉNES les corresponde COBRAR ATRASOS? 

 A todo el Personal en activo (alta) en las empresas, incluidos los contratados a través 

de ETT (personal de puesta a disposición). 

 Al Personal que haya causado baja en la empresa con posterioridad al 1 de enero de 

2025, que también tiene derecho a cobrar los atrasos, incluso habiendo firmado el 

finiquito, o aun cuando exista un acta de conciliación indicando que la persona se ha 

dado por liquidada y finiquitada. Con esa cláusula, o sin ella, la persona trabajadora 

mailto:consultoria@fesmcugt.org
http://www.fesmcugt.org/
https://www.twitter.com/UGTConvenioTIC
https://goo.gl/qU7Kqd
https://www.facebook.com/UGTConvenioTIC
https://t.me/UGTConvenioTIC
https://www.boe.es/boe/dias/2025/04/16/pdfs/BOE-A-2025-7766.pdf
https://www.boe.es/boe/dias/2025/04/16/pdfs/BOE-A-2025-7766.pdf


 

 

Sector Federal Oficinas y Seguros  

Avda. de América, 25 - 7ª, 28002 Madrid - Tel.: +34 915897164 - consultoria@fesmcugt.org 

www.fesmcugt.org   
 

 

conserva siempre el derecho a reclamar el pago de los atrasos que le puedan 

corresponder. 

Estoy de INCAPACIDAD TEMPORAL (IT)  

¿Cuándo tienen que REGULARIZARME los ATRASOS?  

 Mientras te encuentres de baja médica (IT), las empresas no podrán actualizarte los 

conceptos del salario, puesto que te pagan mediante un pago delegado de la 

Seguridad Social conforme a tu base de cotización del mes anterior a la baja. Lo que 

sí que podrían actualizarte, es la complementación que te abonen por encima de las 

prestaciones ordinarias de la Seguridad Social. 

 Cuando ya estés de alta médica, la empresa deberá regularizarte todos los importes 

de acuerdo con las nuevas tablas y liquidarte los atrasos que te correspondan y que 

no te hayan adelantado. 

 Esto es exactamente igual para el personal de puesta a disposición (los contratados 

por ETT).  

 

¿CUÁNDO  ME TIENEN QUE PAGAR  LOS ATRASOS? 

¿TIENEN  LAS EMPRESAS  ALGÚN  PLAZO  PARA PODER HACERLO?   

 El convenio determina que a partir de hoy 16/04/2025, las empresas disponen de 

dos meses, hasta el 16/06/2025, para poder encuadrar a las personas trabajadoras 

en el nuevo sistema del área funcional 5, y aplicar las nuevas tablas y pagar los atrasos 

que correspondan (con la salvedad hecha para las situaciones de IT). Por lo que a 

más tardar, en la nómina de junio habrán de tener completada la aplicación de nuevas 

tablas y pago de atrasos. 

 Es posible, también, que tu empresa decida adelantar el pago a la obligación 

legal y esta es una petición que UGT ya hemos hecho en muchas empresas. 

Sin duda que las empresas asociadas a las Patronales AEC y ANIMES conocen 

la nueva clasificación desde hace meses, y han podido ir preparando su 

despliegue y la reclasificación necesaria, con la suficiente antelación, para poder 

aplicarla ya mismo en la nómina de mayo (salvo situaciones de IT), porque los 

departamentos de nóminas ya habrán cerrado la admisión de cambios a las 

fechas a las que estamos para la nómina de abril. 

Estoy encuadrado en el GRUPO/NIVEL E 2 del ÁREA 3  

UGT hemos editado el nuevo convenio en formato digital, incluyendo un cuadro de 
los parentescos, etc. Puedes descargarte el texto definitivo editado por UGT 
pinchando aquí:  

XIX Convenio TIC 2025-27 definitivo BOE 
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Salario 

Base

Plus 

Convenio
Total

Salario 

Base

Plus 

Convenio
Total

Salario 

Base

Plus 

Convenio
Total

A 1 19.414,89 2.485,37 21.900,26 A 1 27.602,20 2.402,04 30.004,24 A 1 31.171,83 3.463,54 34.635,37

B 1 18.015,39 2.018,91 20.034,30 B 1 26.776,65 2.328,41 29.105,06 B 1 31.002,80 3.444,76 34.447,56

B 2 16.165,29 1.950,17 18.115,46 B 2 25.974,36 2.258,64 28.233,00 B 2 30.095,23 3.343,91 33.439,14

C 1 14.887,76 2.248,24 17.136,00 C 1 25.398,71 2.196,77 27.595,48 C 1 29.111,61 3.234,62 32.346,23

C 2 14.582,88 2.473,12 17.056,00 C 2 23.748,95 2.053,59 25.802,54 C 2 27.208,38 3.023,15 30.231,53

C 3 14.376,97 2.599,03 16.976,00 C 3 21.492,13 1.911,15 23.403,28 C 3 24.527,82 2.725,31 27.253,13

D 1 14.408,91 2.487,09 16.896,00 D 1 18.212,55 1.628,23 19.840,78 D 1 20.425,53 2.269,50 22.695,03

D 2 14.339,00 2.477,00 16.816,00 D 2 16.896,93 1.469,29 18.366,22 D 2 19.233,59 2.137,07 21.370,66

D 3 14.160,33 2.575,67 16.736,00 D 3 16.568,01 1.434,26 18.002,27 D 3 18.691,34 2.076,82 20.768,16

E 1 13.649,59 3.006,41 16.656,00 E 1 16.316,21 1.446,59 17.762,80 E 1 17.692,54 1.965,84 19.658,38

E 2 13.557,51 3.018,49 16.576,00 E 2 15.935,03 1.364,97 17.300,00 E 2 17.503,20 1.944,80 19.448,00

A 1 19.587,84 2.658,32 22.246,16 A 1 27.656,57 2.461,14 30.117,71 A 1 19.414,89 2.485,37 21.900,26

B 1 18.187,10 2.190,62 20.377,72 B 1 26.958,95 2.995,44 29.954,39 B 1 18.015,39 2.018,91 20.034,30

B 2 16.350,52 2.135,39 18.485,91 B 2 26.169,75 2.907,76 29.077,51 B 2 16.165,29 1.950,17 18.115,46

C 1 14.890,95 2.455,92 17.346,87 C 1 25.314,45 2.812,71 28.127,16 C 1 14.887,76 2.248,24 17.136,00

C 2 14.429,24 2.626,76 17.056,00 C 2 23.659,47 2.628,82 26.288,29 C 2 14.582,88 2.473,12 17.056,00

C 3 14.242,86 2.733,14 16.976,00 C 3 21.328,53 2.369,84 23.698,37 C 3 14.376,97 2.599,03 16.976,00

D 1 14.290,64 2.605,36 16.896,00 D 1 18.075,68 2.008,42 20.084,10 D 1 14.408,91 2.487,09 16.896,00

D 2 14.238,11 2.577,89 16.816,00 D 2 17.020,87 1.891,21 18.912,08 D 2 14.339,00 2.477,00 16.816,00

D 3 14.080,00 2.656,00 16.736,00 D 3 16.541,00 1.837,89 18.378,89 D 3 14.160,33 2.575,67 16.736,00

E 1 13.604,62 3.051,38 16.656,00 E 1 16.111,79 1.759,46 17.871,25 E 1 13.649,59 3.006,41 16.656,00

E 2 13.545,91 3.030,09 16.576,00 E 2 15.912,00 1.768,00 17.680,00 E 2 13.555,85 3.020,15 16.576,00

Salario 

Base

Plus 

Convenio
Total

26.169,75 2.907,76 29.077,51

18.660,06 2.073,33 20.733,39

14.918,40 1.657,60 16.576,00
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NUEVAS TABLAS SALARIALES PARA 2025 DEL XIX CONVENIO TIC

Desde 01-01-2025 con SMI2025 Desde 01-01-2025 con SMI2025 Desde 01-01-2025 con SMI2025
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Salario 

Base

Plus 

Convenio
Total

Salario 

Base

Plus 

Convenio
Total

Salario 

Base

Plus 

Convenio
Total

A 1 19.997,34 2.559,93 22.557,27 A 1 28.430,27 2.474,10 30.904,37 A 1 32.106,98 3.567,45 35.674,43

B 1 18.555,85 2.079,48 20.635,33 B 1 27.579,95 2.398,26 29.978,21 B 1 31.932,89 3.548,10 35.480,99

B 2 16.650,25 2.008,68 18.658,93 B 2 26.753,59 2.326,40 29.079,99 B 2 30.998,09 3.444,23 34.442,32

C 1 15.334,39 2.315,69 17.650,08 C 1 26.160,67 2.262,67 28.423,34 C 1 29.984,96 3.331,66 33.316,62

C 2 15.020,37 2.547,31 17.567,67 C 2 24.461,42 2.115,20 26.576,62 C 2 28.024,63 3.113,84 31.138,47

C 3 14.808,29 2.677,00 17.485,29 C 3 22.136,89 1.968,48 24.105,37 C 3 25.263,65 2.807,07 28.070,72

D 1 14.841,17 2.561,70 17.402,87 D 1 18.758,93 1.677,08 20.436,01 D 1 21.038,30 2.337,59 23.375,89

D 2 14.769,17 2.551,31 17.320,48 D 2 17.403,84 1.513,37 18.917,21 D 2 19.810,61 2.201,18 22.011,79

D 3 14.585,13 2.652,94 17.238,08 D 3 17.065,05 1.477,29 18.542,34 D 3 19.252,09 2.139,13 21.391,21

E 1 14.059,08 3.096,60 17.155,68 E 1 16.805,70 1.489,99 18.295,69 E 1 18.223,32 2.024,82 20.248,14

E 2 13.964,24 3.109,04 17.073,28 E 2 16.413,08 1.405,92 17.819,00 E 2 18.028,30 2.003,14 20.031,44

A 1 20.175,48 2.738,07 22.913,55 A 1 28.486,27 2.534,97 31.021,24 A 1 19.997,34 2.559,93 22.557,27

B 1 18.732,71 2.256,34 20.989,05 B 1 27.767,72 3.085,30 30.853,02 B 1 18.555,85 2.079,48 20.635,33

B 2 16.841,04 2.199,45 19.040,49 B 2 26.954,84 2.994,99 29.949,83 B 2 16.650,25 2.008,68 18.658,93

C 1 15.337,68 2.529,60 17.867,28 C 1 26.073,88 2.897,09 28.970,97 C 1 15.334,39 2.315,69 17.650,08

C 2 14.862,11 2.705,57 17.567,67 C 2 24.369,25 2.707,68 27.076,93 C 2 15.020,37 2.547,31 17.567,67

C 3 14.670,14 2.815,14 17.485,28 C 3 21.968,39 2.440,94 24.409,33 C 3 14.808,29 2.677,00 17.485,29

D 1 14.719,36 2.683,52 17.402,88 D 1 18.617,95 2.068,67 20.686,62 D 1 14.841,17 2.561,70 17.402,87

D 2 14.665,26 2.655,22 17.320,48 D 2 17.531,50 1.947,95 19.479,45 D 2 14.769,17 2.551,31 17.320,48

D 3 14.502,39 2.735,68 17.238,08 D 3 17.037,23 1.893,03 18.930,26 D 3 14.585,13 2.652,94 17.238,08

E 1 14.012,76 3.142,93 17.155,68 E 1 16.595,14 1.812,24 18.407,38 E 1 14.059,08 3.096,60 17.155,68

E 2 13.952,28 3.121,00 17.073,28 E 2 16.389,36 1.821,04 18.210,40 E 2 13.962,53 3.110,75 17.073,28

Salario 

Base

Plus 

Convenio
Total

26.954,84 2.994,99 29.949,83

19.219,86 2.135,53 21.355,39

15.365,96 1.707,32 17.073,28

NUEVAS TABLAS SALARIALES PARA 2026 DEL XIX CONVENIO TIC

Desde 01-01-2026 con SMI2025 Desde 01-01-2026 con SMI2025 Desde 01-01-2026 con SMI2025
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UGT CONSEGUIMOS TUS DERECHOS. ELIGE UGT 

GRACIAS POR CONFIAR EN NOSOTROS 

¡¡ÚNETE a UGT!!  

¡JUNTOS PODEMOS!   

Afíliate. 
 

¿Cómo puedes afiliarte? ¿Qué ventajas 
supone afiliarse a UGT? Pinchando ⇒ AQUÍ, 
tienes más información sobre las cuotas, 
ventajas y beneficios de estar afiliado.   Pinchando ⇒ AQUÍ,  puedes descargarte la ficha de 
afiliación. 

 

 
 

Salario 

Base

Plus 

Convenio
Total

Salario 

Base

Plus 

Convenio
Total

Salario 

Base

Plus 

Convenio
Total

A 1 20.597,26 2.636,73 23.233,99 A 1 29.283,18 2.548,32 31.831,50 A 1 33.070,19 3.674,47 36.744,66

B 1 19.112,53 2.141,86 21.254,39 B 1 28.407,35 2.470,21 30.877,56 B 1 32.890,87 3.654,55 36.545,42

B 2 17.149,76 2.068,94 19.218,70 B 2 27.556,20 2.396,19 29.952,39 B 2 31.928,04 3.547,55 35.475,59

C 1 15.794,42 2.385,16 18.179,58 C 1 26.945,49 2.330,55 29.276,04 C 1 30.884,51 3.431,61 34.316,12

C 2 15.470,97 2.623,73 18.094,70 C 2 25.195,27 2.178,65 27.373,92 C 2 28.865,37 3.207,26 32.072,63

C 3 15.252,54 2.757,31 18.009,85 C 3 22.800,99 2.027,54 24.828,53 C 3 26.021,56 2.891,28 28.912,84

D 1 15.286,41 2.638,55 17.924,96 D 1 19.321,70 1.727,39 21.049,09 D 1 21.669,46 2.407,71 24.077,17

D 2 15.212,25 2.627,86 17.840,10 D 2 17.925,96 1.558,77 19.484,73 D 2 20.404,93 2.267,22 22.672,15

D 3 15.022,69 2.732,53 17.755,22 D 3 17.577,00 1.521,61 19.098,61 D 3 19.829,64 2.203,30 22.032,94

E 1 14.480,85 3.189,50 17.670,35 E 1 17.309,87 1.534,69 18.844,56 E 1 18.770,02 2.085,56 20.855,58

E 2 14.383,17 3.202,32 17.585,49 E 2 16.905,47 1.448,10 18.353,57 E 2 18.569,14 2.063,24 20.632,38

A 1 20.780,74 2.820,21 23.600,95 A 1 29.340,86 2.611,02 31.951,88 A 1 20.597,26 2.636,73 23.233,99

B 1 19.294,69 2.324,03 21.618,72 B 1 28.600,75 3.177,86 31.778,61 B 1 19.112,53 2.141,86 21.254,39

B 2 17.346,26 2.265,44 19.611,70 B 2 27.763,49 3.084,84 30.848,33 B 2 17.149,76 2.068,94 19.218,70

C 1 15.797,81 2.605,49 18.403,30 C 1 26.856,10 2.984,00 29.840,10 C 1 15.794,42 2.385,16 18.179,58

C 2 15.307,97 2.786,73 18.094,70 C 2 25.100,33 2.788,91 27.889,24 C 2 15.470,97 2.623,73 18.094,70

C 3 15.110,24 2.899,59 18.009,83 C 3 22.627,45 2.514,16 25.141,61 C 3 15.252,54 2.757,31 18.009,85

D 1 15.160,95 2.764,03 17.924,98 D 1 19.176,49 2.130,73 21.307,22 D 1 15.286,41 2.638,55 17.924,96

D 2 15.105,21 2.734,88 17.840,09 D 2 18.057,45 2.006,39 20.063,84 D 2 15.212,25 2.627,86 17.840,10

D 3 14.937,46 2.817,75 17.755,22 D 3 17.548,35 1.949,82 19.498,17 D 3 15.022,69 2.732,53 17.755,22

E 1 14.433,14 3.237,21 17.670,35 E 1 17.092,99 1.866,61 18.959,60 E 1 14.480,85 3.189,50 17.670,35

E 2 14.370,85 3.214,63 17.585,48 E 2 16.881,04 1.875,67 18.756,71 E 2 14.381,40 3.204,07 17.585,48

Salario 

Base

Plus 

Convenio
Total

27.763,49 3.084,84 30.848,33

19.796,46 2.199,60 21.996,06

15.826,93 1.758,54 17.585,48
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NUEVAS TABLAS SALARIALES PARA 2027 DEL XIX CONVENIO TIC

Desde 01-01-2027 con SMI2025 Desde 01-01-2027 con SMI2025 Desde 01-01-2027 con SMI2025
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MANTENTE INFORMADO. Síguenos en: 
 

    
  Telegram:   @UGTConvenioTIC     |    https://t.me/UGTconvenioTIC  

 

▪   Facebook:   @UGTConvenioTIC    |   https://www.facebook.com/UGTConvenioTIC 
 

▪   Twitter:       @UGTConvenioTIC    |    https://twitter.com/UGTConvenioTIC   
 

▪   YouTube:     UGTConvenioTIC      |    https://www.youtube.com/channel/UCFYNjmcH
6hZbplnDm_QVAww 
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