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Amb el suport de

Vallès Occidental

Estratègies control d’estrès, burnout i riscos 

psicosocials 20 h
Dies: 1r dia dl. 19-02-24, 2n dia dt. 27-02-24,
3r dia dt. 05-03-24  i 4rt dia dt 12-03-24
Horari: 09:00-14:00
Contacte: Pili Alonso/Ester, UGT Sabadell, 
tel. 93 725 76 77, a/e: palonso@vallesocc.ugt.org
Lloc: UGT Sabadell, Rambla, 73 
Objectiu: Identificar les tècniques i les mesures 
preventives més adequades per evitar l’aparició dels 
riscos psicosocials.

Marc legal de les relacions laborals 30 h
Dies: 1r dia dj. 22-02-24, 2n dia dj. 29-02-24, 
3r dia dj. 07-03-24, 4t dia dj. 21-03-24 
i 5è dia dj. 04-04-24
Horari: 09:00-15:00
Contacte: Pili Alonso/Ester, UGT Sabadell, 
tel. 93 725 76 77, a/e: palonso@vallesocc.ugt.org
Lloc: UGT Sabadell, Rambla, 73 
Objectiu: Drets, funcions i garanties dels 
representants dels treballadors. El sindicat de classe 
a la societat actual. La Unió General de Treballadors. 
La representació dels Treballadors.

Mindfulness 30 h
Dies: 1r dia dj. 22-02-24, 2n dia dj. 29-02-24, 
3r dia dj. 07-03-24, 4t dia dj. 21-03-24 
i 5è dia dj. 04-04-24
Horari: 09:00-15:00
Contacte: Dolo, UGT Terrassa, tel. 93 780 93 66, 
a/e: dcastilla@vallesocc.ugt.org
Lloc: UGT Terrassa, c. de la Unió, 23
Objectiu: Dotar de les tècniques necessàries per 
augmentar els nivells de consciència, contribuint a 
gestionar millor els canvis, optimitzar la presa de 
decisions, gestionar les crisis i els desafiaments del 
dia a dia, així com obtenir benestar i un alt 
rendiment personal i professional.

Anoia – Alt Penedès – Garraf

Aspectes legals de la contractació laboral 20 h
(Té requisits d’accés)
Dies: 1r dia dc. 21-02-24, 2n dia dc. 28-02-24, 
3r dia dc. 06-03-24, 4t dia dc. 13-03-24
Horari: 09:00-14:00
Contacte: Isabel, UGT Vilafranca del Penedès, 
tel. 93 890 39 06, a/e: vilafranca@apg.ugt.org
Lloc: UGT Vilafranca del Penedès, 
pl. del Penedès, 4, 2n pis
Requisits d’accés: Complir com a mínim algun dels 
següents requisits: Certificat de professionalitat nivell 
1; Títol Professional Bàsic (FP Bàsica); Títol de 
Graduat en Educació Secundària Obligatòria (ESO) o 
equivalent; Títol de Tècnic (FP Grau Mitjà) o 
equivalent; Certificat de Professionalitat de nivell 2; 
Haver superat la prova d’accés a Cicles Formatius de 
Grau Mitjà; Haver superat qualsevol prova oficial 
d’accés a la Universitat; O realitzar i superar prova 
d’accés.
Objectiu: Identificar els aspectes legals i els 
procediments bàsics relacionats amb la 
contractació de personal.

Terres de Lleida

Principis bàsics de la funció sindical 30 h
(Té requisits d’accés)
Dies: 1r dia dj. 22-02-24, 2n dia dj. 29-02-24, 
3r dia dj. 07-03-24, 4t dia dj. 21-03-24  
i 5è dia dj. 04-04-24
Horari: 09:00-15:00
Contacte: Cèlia Mor/Isabel Rodriguez, UGT Lleida, 
tel. 973 27 08 01, a/e: cmor@lleida.ugt.org
Lloc: IDFO-UGT Lleida, pg. de Ronda, 59-61 baixos
Requisits d’accés: Complir com a mínim algun dels 
següents requisits: Certificat de professionalitat nivell 
1; Títol Professional Bàsic (FP Bàsica); Títol de 
Graduat en Educació Secundària Obligatòria (ESO) o 
equivalent; Títol de Tècnic (FP Grau Mitjà) o 
equivalent; Certificat de Professionalitat de nivell 2; 
Haver superat la prova d’accés a Cicles Formatius de 
Grau Mitjà; Haver superat qualsevol prova oficial 
d’accés a la Universitat; O realitzar i superar prova 
d’accés.
Objectiu: Identificar la importància de la funció 
social dels sindicats a l’empresa, així com la 
importància de la seva presència a les 
organitzacions empresarials.

Baix Llobregat

Nòmines i Seguretat Social, nivell 1 30 h
(Té requisits d’accés)
Dies: 1r dia dl. 19-02-24, 2n dia dl. 26-02-24, 
3r dia dl. 04-03-24, 4t dia dl. 18-03-24 
i 5è dia dt. 02-04-24
Horari: 09:00-15:00
Contacte: Sonia, UGT Cornella, tel. 93 261 91 48, 
a/e: smiguelez@baixllobregat.ugt.org
Lloc: UGT Cornellà de Llobregat, c. Revolt Negre, 13
Requisits d’accés: Complir com a mínim algun dels 
següents requisits: Certificat de professionalitat nivell 
1; Títol Professional Bàsic (FP Bàsica); Títol de 
Graduat en Educació Secundària Obligatòria (ESO) o 
equivalent; Títol de Tècnic (FP Grau Mitjà) o 
equivalent; Certificat de Professionalitat de nivell 2; 
Haver superat la prova d’accés a Cicles Formatius de 
Grau Mitjà; Haver superat qualsevol prova oficial 
d’accés a la Universitat; O realitzar i superar prova 
d’accés.
Objectiu: Assessorar els companys de treball en 
temes relacionats amb el càlcul i comprensió de la 
seva nòmina.

Principis bàsics de la funció sindical 30 h
(Té requisits d’accés)
Dies: 1r dia dc. 21-02-24, 2n dia dc. 28-02-24, 
3r dia dc. 06-03-24, 4t dia dc. 20-03-24 
i 5è dia dc. 03-04-24
Horari: 09:00-15:00
Contacte: Sonia, UGT Cornella, tel. 93 261 91 48, 
a/e: smiguelez@baixllobregat.ugt.org
Lloc: UGT - Cornellà de Llobregat, c. Revolt Negre, 13
Requisits d’accés: Complir com a mínim algun dels 
següents requisits: Certificat de professionalitat nivell 
1; Títol Professional Bàsic (FP Bàsica); Títol de 
Graduat en Educació Secundària Obligatòria (ESO) o 
equivalent; Títol de Tècnic (FP Grau Mitjà) o 
equivalent; Certificat de Professionalitat de nivell 2; 
Haver superat la prova d’accés a Cicles Formatius de 
Grau Mitjà; Haver superat qualsevol prova oficial 
d’accés a la Universitat; O realitzar i superar prova 
d’accés.
Objectiu: Identificar la importància de la funció 
social dels sindicats a l’empresa, així com la 
importància de la seva presència a les 
organitzacions empresarials.

Avaluació de plans d’igualtat 20 h
(Té requisits d’accés)
Dies: 1r dia dj. 22-02-24, 2n dia dj. 29-02-24, 
3r dia dj. 07-03-24, 4t dia dj. 14-03-24
Horari: 09:00-14:00
Contacte: Sonia, UGT Cornella, tel. 93 261 91 48, 
a/e: smiguelez@baixllobregat.ugt.org
Lloc: UGT Cornellà de Llobregat, c. Revolt Negre, 13
Requisits d’accés: Complir com a mínim algun dels 
següents requisits: Certificat de professionalitat nivell 
1; Títol Professional Bàsic (FP Bàsica); Títol de 
Graduat en Educació Secundària Obligatòria (ESO) o 
equivalent; Títol de Tècnic (FP Grau Mitjà) o 
equivalent; Certificat de Professionalitat de nivell 2; 
Haver superat la prova d’accés a Cicles Formatius de 
Grau Mitjà; Haver superat qualsevol prova oficial 
d’accés a la Universitat; O realitzar i superar prova 
d’accés.
Objectiu: Determinar els indicadors que mesuren si 
s’està aconseguint una cultura igualitària en 
l’empresa, dotant a l’alumne d’una metodologia de 
treball sobre la base d’una sèrie d’eines que 
permeten la identificació del procediment 
d’avaluació de les accions incorporades al Pla 
d’Igualtat.

Àmbit jurídic de la negociació col·lectiva 20 h
(Té requisits d’accés)
Dies: 1r dia dt. 27-02-24, 2n dia dt. 12-03-24, 
3r dia dt. 19-03-24, 4t dia dt. 09-04-24
Horari: 09:00-14:00
Contacte: Sonia, UGT Cornella, tel. 93 261 91 48, 
a/e: smiguelez@baixllobregat.ugt.org
Lloc: UGT Cornellà de Llobregat, c. Revolt Negre, 13
Requisits d’accés: Complir com a mínim algun dels 
següents requisits: Certificat de professionalitat nivell 
1; Títol Professional Bàsic (FP Bàsica); Títol de 
Graduat en Educació Secundària Obligatòria (ESO) o 
equivalent; Títol de Tècnic (FP Grau Mitjà) o 
equivalent; Certificat de Professionalitat de nivell 2; 
Haver superat la prova d’accés a Cicles Formatius de 
Grau Mitjà; Haver superat qualsevol prova oficial 
d’accés a la Universitat; O realitzar i superar prova 
d’accés.
Objectiu: Identificar les característiques de la 
negociació col·lectiva i la seva norma reguladora.
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Amb el suport de

U.T. Terres de l’Ebre

Bàsic de prevenció de riscos laborals 30 h
Dies: 1r dia dl. 26-02-24, 2n dia dc. 06-03-24, 
3r dia dl. 11-03-24, 4t dia dt. 02-04-24 
i 5è dia Dl 15-04-24
Horari: 09:00-15:00
Contacte: Moises/Isabel Rodriguez, UGT Tortosa, 
tel. 977 44 44 56, a/e: ugt@tortosa.ugt.org
Lloc: UGT Tortosa, c. de Ciutadella, 13 
Objectiu: Preveure els riscos en el treball i determinar 
accions preventives elementals i/o de
protecció a la salut minimitzant els riscos.

Vallès Oriental

Igualtat i no discriminació en l'àmbit laboral 12 h
Dies: 1r dia dj. 22-02-24, 2n dia dc. 28-02-24
Horari: 09:00-15:00
Contacte: Montse/Sandra, UGT Granollers, 
tel. 93 870 42 58, a/e: ugt@nom.ugt.org / 
administracion@nom.ugt.org
Lloc: UGT Granollers, 
c. Esteve Terrades, 30-32 baixos 
Objectiu: Dotar als alumnes de les eines necessàries 
per a fomentar la igualtat d’oportunitats i no 
discriminació a l’empresa. Brindar eines teòriques i 
metodològiques per a detectar, analitzar e intervenir 
en els possibles casos de discriminació a l’empresa.

Comarques Gironines

Bàsic de prevenció de riscos laborals 30 h
Dies: 1r dia dl. 05-02-24, 2n dia dl. 12-02-24, 
3r dia dl. 19-02-24, 4t dia dt. 05-03-24 
i 5è dia dj. 14-03-24
Horari: 09:00-15:00
Contacte: Cristina/Maria Jose, UGT Girona, 
tel. 972 21 51 58, a/e: ugt@girona.ugt.org / 
baixemporda@girona.ugt.org
Lloc: UGT Girona, c. de Miquel Blay, 1, 3a i 4a planta 
Objectiu: Preveure els riscos en el treball i determinar 
accions preventives elementals i/o de
protecció a la salut minimitzant els riscos.

Principis bàsics de la funció sindical 30 h
(Té requisits d’accés)
Dies: 1r dia dj. 15-02-24, 2n dia dj. 22-02-24, 
3r dia dl. 04-03-24, 4t dia dj. 21-03-24 
i 5è dia dl. 08-04-24
Horari: 09:00-15:00
Contacte: Raquel, UGT Olot, tel. 972 27 08 32, 
a/e: garrotxa@girona.ugt.org
Lloc: UGT Ripoll, c. Remei, 1
Requisits d’accés: Complir com a mínim algun dels 
següents requisits: Certificat de professionalitat nivell 
1. Títol Professional Bàsic (FP Bàsica). Títol de Graduat 
en Educació Secundària Obligatòria (ESO) o equivalent. 
Títol de Tècnic (FP Grau Mitjà) o equivalent. Certificat 
de Professionalitat de nivell 2. Haver superat la prova 
d’accés a Cicles Formatius de Grau Mitjà. Haver 
superat qualsevol prova oficial d’accés a la Universitat; 
O realitzar i superar prova d’accés.
Objectiu: Identificar la importància de la funció social 
dels sindicats a l’empresa, així com la importància de 
la seva presència a les organitzacions empresarials.

Nomines i Seguretat Social, nivell 1 30 h
(Té requisits d’accés)
Dies: 1r dia dl. 19-02-24, 2n dia dl. 26-02-24, 3r dia dl. 
04-03-24, 4t dia dl. 18-03-24 i 5è dia dc. 03-04-24
Horari: 09:00-15:00
Contacte: Raquel, UGT Olot, tel. 972 27 08 32, a/e: 
garrotxa@girona.ugt.org
Lloc: UGT Olot, av. de la República Argentina, s/n
Requisits d’accés: Complir com a mínim algun dels 
següents requisits: Certificat de professionalitat nivell 
1; Títol Professional Bàsic (FP Bàsica); Títol de Graduat 
en Educació Secundària Obligatòria (ESO) o equivalent; 
Títol de Tècnic (FP Grau Mitjà) o equivalent; Certificat 
de Professionalitat de nivell 2; Haver superat la prova 
d’accés a Cicles Formatius de Grau Mitjà; Haver 
superat qualsevol prova oficial d’accés a la Universitat; 
O realitzar i superar prova d’accés.
Objectiu: Assessorar els companys de treball en 
temes relacionats amb el càlcul i comprensió de la 
seva nòmina.

Eines de coaching, nivell 1 30 h
Dies: 1r dia dt. 20-02-24, 2n dia dt. 27-02-24, 3r dia 
dj. 07-03-24, 4t dia dt. 19-03-24 i 5è dia dt. 02-04-24
Horari: 09:00-15:00
Contacte: Cristina/Maria Jose, UGT Girona, tel. 972 
21 51 58, a/e: ugt@girona.ugt.org / 
baixemporda@girona.ugt.org
Lloc: UGT Girona, c. de Miquel Blay, 1, 3a i 4a planta 
Objectiu: Oferir una visió genèrica de les matèries o 
els temes que com a delegats sindicals han de 
conèixer pel que fa a la negociació col· lectiva. 
Proporcionar al delegat els coneixements teòrics i 
pràctics per treure el major profit a les seves 
qualitats com a negociador.

L’Hospitalet de Llobregat 

Personal amb funcions de delegat de prevenció 30 h
(Té requisits d’accés)
Dies: 1r dia dc. 14-02-24, 2n dia dl. 11-03-24, 
3r dia dl. 18-03-24, 4t dia dt 09-04-24 
i 5è dia dt. 16-04-24
Horari: 09:00-15:00
Contacte: Cayetano/M.ª Carmen, UGT Hospitalet, 
tel. 93 338 92 53, a/e: 
cbelmonte@hospitalet.ugt.org / 
ugt@hospitalet.ugt.org
Lloc: IDFO-UGT L’Hospitalet de Llobregat, 
ctra. d’Esplugues, 14-16
Requisit d’accés: Complir com a mínim algun dels 
següents requisits: Certificat de professionalitat nivell 
1; Títol Professional Bàsic (FP Bàsica); Títol de Graduat 
en Educació Secundària Obligatòria (ESO) o equivalent; 
Títol de Tècnic (FP Grau Mitjà) o equivalent; Certificat 
de Professionalitat de nivell 2; Haver superat la prova 
d’accés a Cicles Formatius de Grau Mitjà; Haver 
superat qualsevol prova oficial d’accés a la Universitat; 
O realitzar i superar prova d’accés.
Objectius: Distingir els conceptes bàsics de 
prevenció i les diferents condicions de treball, així 
com exercir com a delegat en prevenció de riscos 
laborals a qualsevol empresa de l’àmbit nacional 
d’acord amb la legislació vigent.

Barcelona

Marc legal de les relacions laborals 30 h (FeSMC)
Dies: 1r dia dt. 13-02-24, 2n dia dt. 27-02-24, 
3r dia dc. 13-03-24, 4t dia dj. 21-03-24 
i 5è dia dj. 04-04-24
Horari: 09:00-15:00
Contacte: Marc Belles – UGT FeSMC, 
tel. 93 304 68 06, a/e: mbelles@catalunya.ugt.org 
Lloc: IDFO-UGT Barcelona, rbla. del Raval, 29-35 / 
pl. Vázquez Montalbán, 6, 1a planta
Objectius: Drets, funcions i garanties dels 
representants dels treballadors.

Nòmines i Seguretat Social, nivell 1 30 h (FeSP)
(Té requisits d’accés)
Dies: 1r dia dc. 14-02-24, 2n dia dt. 20-02-24, 
3r dia dl. 11-03-24, 4t dia dc. 20-03-24 
i 5è dia dl. 15-04-24
Horari: 09:00-15:00
Contacte: ForumFormat, UGT-FeSP, tel. 93 307 70 02, 
a/e: formacioserveispublics@catalunya.ugt.org
Preinscripcions a: https://bit.ly/3qJ4RJg

Lloc: IDFO-UGT Barcelona, rbla. del Raval, 29-35 / 
pl. Vázquez Montalbán, 6, 1a planta
Requisits d’accés: Complir com a mínim algun dels 
següents requisits: Certificat de professionalitat nivell 1; 
Títol Professional Bàsic (FP Bàsica); Títol de Graduat en 
Educació Secundària Obligatòria (ESO) o equivalent; 
Títol de Tècnic (FP Grau Mitjà) o equivalent; Certificat 
de Professionalitat de nivell 2; Haver superat la prova 
d’accés a Cicles Formatius de Grau Mitjà; Haver superat 
qualsevol prova oficial d’accés a la Universitat; O 
realitzar i superar prova d’accés.
Objectiu: Assessorar els companys de treball en 
temes relacionats amb el càlcul i comprensió de la 
seva nòmina.

U.T. Tarragona

Principis bàsics de la funció sindical 30 h
(Té requisits d’accés)
Dies: 1r dia dl. 12-02-24, 2n dia dl. 26-02-24, 
3r dia dt. 12-03-24, 4t dia dl. 18-03-24 
i 5è dia dt. 02-04-24
Horari: 09:00-15:00
Contacte: Cristina Plaza, tel. 977 21 31 31, 
a/e: sformacio@tarragona.ugt.org / 
cplaza@tarragona.ugt.org
Lloc: UGT Tarragona, c. Ixart, 11, 1a planta
Requisits d’accés: Complir com a mínim algun dels 
següents requisits: Certificat de professionalitat nivell 
1; Títol Professional Bàsic (FP Bàsica); Títol de 
Graduat en Educació Secundària Obligatòria (ESO) o 
equivalent; Títol de Tècnic (FP Grau Mitjà) o 
equivalent; Certificat de Professionalitat de nivell 2; 
Haver superat la prova d’accés a Cicles Formatius de 
Grau Mitjà; Haver superat qualsevol prova oficial 
d’accés a la Universitat; O realitzar i superar prova 
d’accés.
Objectiu: Identificar la importància de la funció 
social dels sindicats a l’empresa, així com la 
importància de la seva presència a les 
organitzacions empresarials.
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